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EDITO

« ENSEMBLE, GARDONS LE CAP »

L'année 2021 qui s'achéve aura encore été une année particulierement difficile sur le plan sanitaire et
économique.

Heureusement, notre anticipation et notre cohésion nous ont permis de traverser cette période difficile.
Apres une année 2020 marquée par un ralentissement mondial historique, l'ensemble des chaines de
valeurs n’a pu suivre lorsque la reprise a commencé a se faire sentir.

Mais la tempéte n'est pas finie... Il y aura d'autres répliques. Il va falloir continuer a s'adapter et a se
réinventer. Il conviendra notamment de continuer a conjuguer flexibilité, ingéniosité et agilité.

La crise actuelle ne doit pas nous faire perdre de vue nos ambitions a long terme. Au contraire, il nous faut
poursuivre notre ajustement pour mieux rebondir apres la crise et accompagner sereinement la reprise
des activités.

Dans ce contexte incertain, notre Groupe s'est donc fixé des objectifs prudents pour 2022, la satisfaction
du client restant notre objectif premier, quel que soit le contexte économique a venir.

Quelques axes forts pour 2022 :

- la montée en puissance de notre Pole Automobile des Services qui est un projet qui nous engagera
fortement pour les 3 prochaines années ;

- la migration de notre Systeme d’Information Métier, outil essentiel a la réalisation des objectifs que nous
nous fixons, nous permettra notamment de gagner en productivité et fiabilité ;

- la maitrise de la gestion de nos stocks pour les adapter au contexte actuel ;

- la poursuite de notre développement géographique avec la montée en puissance de SOGAFRIC SENEGAL.
Nous restons confiants et conquérants.

Nous vous souhaitons, ainsi qu’a vos familles, une bonne année 2022.

«Tu ne sais jamais a quel point tu es fort jusqu’au jour ol étre fort reste la seule option.»
Steve Jobs

Romain BOUTONNET
Directeur Général Adjoint de SOGAFRIC HOLDING
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-UNE PROTECTION CONTRE LES FORMES
GRAVES DE LA COVID-19

LE VACCIN
Lie principee caccination

Le vaccin est un moyen simple, sir et efficace pour se
protéger des maladies dangereuses. Il utilise les défenses
naturelles de l'organisme pour créer une résistance a des

Le vaccin introduit dans
infections spécifiques et renforcer le systéme immunitaire. * — p\'\ lecorpsu:itormemacuve
Le vaccin stimule le systeme immunitaire pour créer des @—' du micro
anticorps, de la méme maniére que s'il était exposé a la microbe nactt

microbe nactif introduit dans le corps
maladie et comme le vaccin ne renferme que des formes
tuées ou atténuées des germes, virus ou bactéries, il ne

provoque pas la maladie et n'expose pas le sujet a des risques ,}JJ% Le corps produit

‘microbe actif

de complications. Un vaccin est généralement administré v »_:"’c des défenses (anticorps)-
par injection, cependant il peut arriver qu’il soit administré @—— @ .
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par voie orale ou par aérosol nasal. défenses e O3

X

Lorsque le vrai microbe actif
rentre dans le COpS. ilest
‘/* reconnu par les défenses
'} quil’ liminent. La maladie
‘.%« ' ne se développe pas.
stratégie

ml mlcmhn de défense

> TYPES DE VACCINS CONTRE LA COVID-19

Il existe actuellement trois types de vaccins injectables
contre la COVID-19 :

e Les vaccins a ARN messager (exemple : Moderna, Pfizer)
Ces vaccins contiennent une molécule ARN, c’est-a-dire du
matériel génétique qui va permettre aux cellules humaines

de produire transitoirement certaines protéines du virus.
= COMMENT AGIT UN VACCIN 7 Dans le cas de la COVID-19, c'est TARN messager codant
la protéine de pointe Spike du SARS-CoV-2 qui est utilisé.
Isolée, cette protéine Spike ne rend pas malade mais elle est

reconnue par le systeme immunitaire qui va développer des
défenses contre elle.

La vaccination est un procédé qui permet de lutter contre
les maladies infectieuses en stimulant les défenses
immunitaires de lorganisme. La vaccination conduit a
la production d'anticorps spécifiquement dirigés contre
les agents infectieux a lorigine de ces maladies. En cas
d’infection, ces anticorps pourront neutraliser et détruire
ces agents infectieux.
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Si le développement rapide des vaccins a ARN messager
suscite parfois des craintes, notamment sur le manque
de recul, il s'agit pourtant d'une technologie développée
depuis plus de 30 ans. En 1993, des scientifiques francais
ont démontré lefficacité du premier vaccin a ARN contre le
virus grippal chez les souris. En 2008, une équipe franco-
allemande publie le premier essai clinique d'une thérapie
ARNm anti-cancer chez 'Homme (dans le cadre de
recherches sur le mélanome).

e Les vaccins a vecteurs viraux recombinants (exemple :
Johnson & Johnson et AstraZeneca)

Un autre moyen d'acheminer une partie du matériel
génétique du coronavirus dans les cellules humaines afin
qu’elles produisent certaines protéines du SARS-CoV-2, est
d’utiliser un vecteur viral. C'est un virus modifié et inoffensif
concu pour transporter de linformation génétique.

Cette protéine ne rend pas malade et est reconnue par le
systéme immunitaire qui va alors développer des défenses
immunitaires contre elle.

U ome

janssen J | e
AstraZeneca 2

e Les vaccins a virus inactivés (exemple : Sinopharm)
Ce sont des virus inactivés qui sont présentés au systeme
immunitaire.

Un virus inactivé est comme un virus “mort” : il ne peut
pas se multiplier dans lorganisme. Ce virus est inactivé au
formol (technique de Pasteur) ou par traitement thermique.
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> VACCINATION ET COVID-19:
POURQUOI SE FAIRE VACCINER ?

La COVID-19 est une maladie trés contagieuse, et encore plus
depuis lapparition des variants. Sans 'empécher totalement,
la vaccination permet de limiter de facon conséquente la
transmission du virus.

Se faire vacciner, c'est se protéger soi, mais aussi protéger
ceux qui nous entourent. Lobjectif principal de la vaccination
au COVID-19 est de faire baisser le nombre de formes graves,
voire mortelles, de la COVID-19 et protéger la population et
le systéeme de santé.

Mais aussi pour retrouver « une vie normale » et partager des
moments de convivialité. Autant de plaisirs qui redeviendront
possibles grace a lavaccination et en maintenant les mesures
barrieres.

Lorsqu'un nombre suffisant de personnes sera vacciné
contre la COVID-19, sa propagation deviendra difficile, car il
n'y aura plus suffisamment de personnes a infecter : c’est ce
que Uon appelle limmunité collective.

> LES VACCINS SONT-ILS EFFICACES

CONTRE LES NOUVEAUX VARIANTS ?

Depuis le début de la pandémie, le virus n'a cessé de muter
(processus tout a fait normal] ; plusieurs nouveaux variants du
coronavirus SARS-CoV-2 ont été détectés : le variant DELTA
ou variant indien, le variant ALPHA ou variant britannique, le
variant GAMMA ou variant brésilien, le variant LAMBDA ou
variant péruvien, le variant BETA ou variant sud-africain, le
variant MU ou variant colombien, etc. Et, depuis le mois de
novembre 2021, le variant OMICRON.

. . . ’
Covid-19: les variants surveilles par ’OMS
L’OMS suit actuellement sept variants, dont cing sont désignés comme variants préoccupants, plus virulents
VARIANTS PREOCCUPANTS
Caractéristiques d’un variant d’intérét ainsi qu’au moins l'une de ces conséquences :

* transmissibilité accrue « virulence accrue « efficacité des mesures sanitaires réduite
a B Y 5 0
ALPHA BETA GAMMA DELTA OMICRON
B.1.1.7 B.1.351 (211 B.1.617.2 B.1.1.529
Détecté en
sept 2020 mai 2020 nov 2020 oct 2020 nov 2021
Royauar‘;e-Uni Afrique du Sud Brésil Inde Plusieurs pays
suivi depuis le 18 déc 2020 11janv 2021 11 mai 2021* 26 nov 2021
18 déc 2020 -
VARIANTS D'INTERET }\ vl
Responsables
de transmissions LAMBDA Mu
communautaires
ou de clusters c37 B.1.621
dans plusieurs pays,
risques d’accélération déc 2020 janv 2021
CpEmIe Pérou Colombie

14 juin 2021 30 a0t 2021
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Pour les variants ALPHA, BETA, GAMMA et DELTA, les
vaccins disponibles sont efficaces pour éviter les formes
graves de la COVID-19. Suite a l'arrivée du nouveau variant
Omicron, les tests sont toujours en cours (le 29/11/2021)
pour comprendre au mieux cette nouvelle mutation de la
COVID-19 et vérifier que la couverture vaccinale n'est pas
dégradée. La communauté scientifique internationale reste
donc en attente des résultats a venir.

> LE VACCIN CONTRE LA COVID - 19

EST-IL RECOMMANDE POUR TOUS ?

L'OMS recommande le vaccin contre la COVID-19 pour :

e Toute femme enceinte ; si la femme allaite, elle pourra
continuer de le faire aprés la vaccination ;

e Les personnes guéries de la COVID-19 (avec un délai
d'attente de 2 mois apreés linfection) ;

e Les personnes atteintes d'une maladie auto-immune
(hypertension, diabéte, asthme, maladies respiratoires,

hépatiques ou rénales, affections chroniques stabilisées

et contrélées] ;

e Ettoute personne n'ayant pas de contre indication
médicale.

BON A SAVOIR !

Les personnes ayant déja eu la COVID-19 ne recoivent qu'une seule

injection, sur la base d'un justificatif (test PCR ou résultat de sérologie
positif de plus de 2 mois), car un délai est requis pour une 2¢™ dose.

Les effets secondaires

Les vaccins du COVID-19 peuvent causer les mémes effets
secondaires ressentis lors de linjection de n'importe quels
autres vaccins : rougeur, éruption cutanée, douleur locale,
fievre d'un jour, maux de téte. Ces effets sont généralement
observés lors de 'administration de la deuxieme dose. Ils
sont passagers et leur fréquence a ce jour est extrémement
faible.

Le rapport bénéfice/risque est largement en faveur de la
vaccination et celle-ci sauve chaque année des centaines de
millions de vies.

> LE DEGRE DE PROTECTION DES
VACCINS CONTRE LA COVID-19

Tous les vaccins anti-COVID-19 approuvés par 'OMS pour
une utilisation d’'urgence sont passés par des essais
cliniques destinés a en vérifier la qualité, l'innocuité et
lefficacité potentielle. Pour étre approuvés, les vaccins
sont tenus d'avoir un taux d'efficacité potentielle de 50 % au
minimum.

Les vaccins conferent une forte protection, mais celle-
ci prend du temps a se mettre en place. Pour obtenir une
immunité totale, il faut recevoir toutes les doses nécessaires
d’un vaccin. Ainsi, un vaccin a deux doses n'offrira qu'une
protection partielle apres la premiere dose, protection que la
deuxieme dose viendra renforcer en assurant une protection
maximale.

Ensemble

Les vaccins ne conferent pas une protection intégrale
(100 %) et des infections peuvent survenir, méme chez les
personnes qui ont été entierement vaccinées. Si le vaccin
contre la COVID-19 est efficace, les anticorps diminuent au
fur et a mesure des mois et une troisieme dose, ou rappel,
est nécessaire pour augmenter la capacité neutralisante du
sérum y compris contre les variants les plus récents.

Les vaccins contre la COVID-19 sont des outils essentiels de
la riposte a la pandémie.

> OU SE FAIRE VACCINER AU GABON ?

Pour se faire vacciner, les populations présentes sur le
territoire gabonais peuvent se rendre dans l'un des centres
de santé qui existent (hépitaux, dispensaires, centres de
santé).

Un numéro 1314 a été mis en service pour toutes les
personnes désireuses de se faire vacciner. Une équipe
recueille toutes les informations du candidat pour orienter
celui-ci vers un centre de vaccination proche de sa zone
d’habitation.

Sites de vaccination

Ou se faireg, L4 de Libreville

Vacciner: [0 e campagne dAngondé (stade)
Centre de Santé de Nzeng-Ayong;

.Centre de Santé d’Awend;é

’~

ou entl

*Haut Ogooué : CHR Amissa Bongo, Hopital Sino de

Franceville, Hépital Marcel Abeke de Comilog

*0gooué Lolo : CHR Paul Moukambi Ve
re

Nyanga : CHR Benjamin Ngoub Vaccine

Omar Bong; Ondimba

<Hopital d lonices = Ou se faire, ?
«Infirmerie de la GR vccc'ner i
«Infirmerie des FAG

«Infirmerie de la GENA
sInfirmerie des’FPN

o , rges Rawiri et CERMEL
-Moyen Ogooué : CHR Georges _
«Ogooué lvindo : CHR Omar Bongo Ondimba Ou se faire, Lo )

Allo vaccin Covid-19

81314

Woleu-Ntem : CHR d'Oyem

Appel Gratuit
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> OU EN EST LA VACCINATION DANS LE
MONDE ?

Face a l'épidémie du coronavirus, les vaccins offrent une
chance unique de relancer l'économie et de reprendre une
vie normale. Dans le monde entier, les gouvernements
cherchent a vacciner le plus vite possible une grande
partie de leur population contre la COVID-19. Plus de 7,81
milliards de doses de vaccins contre le coronavirus ont été
administrées dans le monde a ce jour (28/11/21).

A\
VACCINATION DANS LE MONDE D<>§>
>

Part de la population mondiale entiérement
vaccinée contre le Covid-19, par région

Europe@ Asie

8%
Afrique

Amérique du Nord

60 %

Amérique du Sud Océanie

(28/11/21)
Plus de 50 pays n'ont pas atteint l'objectif fixé par LOMS, a
savoir que 10 % de la population soit entierement vaccinée
contre la COVID-19 a la fin du mois de novembre.

La plupart se trouvent en Afrique, ou le chiffre global de [OMS
pour les personnes entierement vaccinées est actuellement
de 8 %.

Au Gabon, au 6 décembre 2021, on compte 156 424 personnes
vaccinées (avec un schéma vaccinal complet] soit 15,41 % de
la population totale.

y COMITE NATIONAL DE
VACCINATION CONTRE
V™ Lacovipis

200603

J1314

Source : OMS / AFP / INPES / Le Figaro / World Health
Organization (WHO) / infoscoronavirusgabon.com
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RECOMMANDATION : MEME VACCINE, J’APPLIQUE LES GESTES BARRIERES
Les vaccinés doivent continuer a respecter les gestes barriéres,
au quotidien.

Comment bien porter son masque ?

- - |

Ne doit pas étre placé Ne doit pas dévoiler
sous le nez. le menton. e ::L’:sﬂ:s,:;,etg:lssé

Doit bien couvrir le nez,
la bouche et le menton.

Méme vacciné.e:

Les gestes protecteurs restent actuellement de mise

SIOIO

Lavez- -vous regulleremenf 'I'oussez ou Utilisez des mouchoirs Portez un masque.

et dans en papier et jetez-
mains & l'eau et au savon.  yn mouchoir en les dés premiére
Comptezentre 40et60  papierou dans  ufilisation dans une

secondes par lavage.

un pli de votre poubelle fermée.

coude.

2 @)

Ne quittez pas votre Evitez les poignées de Evitez les contacts
rapprochés.

maison si vous étes main.
malades ou si vous
avez eu un contact &

> VACCINATION AU SEIN DES ENTITES

DU GROUPE SOGAFRIC

Le Groupe SOGAFRIC a proposé a ses agents, le jeudi 25
novembre 2021, de se faire vacciner sur leur lieu de travail.
Le Groupe SOGAFRIC a fait appel au COPIL pour la mise en
place d'une vaccination volontaire proposée a l'ensemble du
personnel des différentes entités.

Au total, 81 collaborateurs se sont fait vacciner, soit avec le
vaccin Pfizer soit avec le vaccin Johnson & Johnson.

¥




DES METIERS ET DES HOMMES

FORMATIONS 2021 (JANVIER - DECEMBRE]

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 1410 Heures

Formateurs : KOMATSU - Thito LOCSON - Roldan VILLARMA

Dates : De Janvier a AoGt

Lieu: Moanda

Théme : HRDC KOMATSU

Participants: 3 Participants (SODIM TP] Gelase Oswald MOUSSAVOU
MOUSSAVOU, Martin Léonard AKUE NANG, Jean Romuald SAKYS PEPE

>FORMATION SECURITE

Nombre d’heures : 142 Heures

Formateurs : Correspondants HSE

Dates : De Janvier 2021 a Juin 2021

Lieu : Libreville

Théme : 1/4 heure de sécurité

Participants : 108 Participants (Groupe SOGAFRIC] dont 57 participants
[SODIM TP), 20 participants (SOGAFRIC SERVICES], 21 participants (TOYOTA
GABON), 10 participants (GESPARC])

>FORMATION SECURITE

Nombre d’heures : 60 Heures

Formateur : Yves NDONG - INGENIOUS

Dates : Du 18/01/2021 au 22/01/2021

Lieu : SODIM TP

Théme : Permis de conduire C&D

Participants : 4 Participants (SODIM TP) Jolly Gaél LYBAMATH-NGOUAKA,
Fabrice Durel NGOUESSY, Driss BELFKIH, Landry NZE MBEANG

>FORMATION TECHNIQUE

Nombre d’heures : 12 Heures

Formateur : Jean-Paul KOUNGA - TOYOTA GABON

Dates : Du 09/02/2021 au 19/03/2021

Lieu : Atelier TOYOTA GABON

Théme : Introduction a la mécanique

Participants : 6 Participants (TOYOTA GABON] Aristide NZAGOULOUGA,
Steeve Jacques 0ZIMO, Mesmin MOUELE, Yves LIKE MICHELOT, Laika
Clarene IVOLO, Henri MPOUNA AYAYI AYIGAN

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 24 Heures

Formateur : Nomfumdo MBINA MBINA - NISSAN

Date : Le 12/02/2021

Lieu: SODIM TP

Theéme : Induction Training Brand

Participants : 4 Participants (SODIM TP} Florian Dominique NGUEMA
OLLOMO, Fabien NGOUA SALIHOU, Andréa BIBALOU HUBERT, Arnaud
NAMBOY

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d'heures : 36 Heures

Formateur : NISSAN

Date : Le 16/02/2021

Lieu: SODIM TP

Theme : Nissan initial sales and product training online

Participants : 5 Participants (SODIM TP) Cécile Alda ANTCHOUEY MAGANGA,
Florian Dominique NGUEMA OLLOMO, Fabien NGOUA SALIHOU, Andréa
BIBALOU HUBERT, Arnaud NAMBOY

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 14 Heures

Formateur : Martial OUATTARA - XEROX

Dates : Du 19/02/2021 au 26/02/2021

Lieu : SOGAFRIC SERVICES Département ELECTRA

Théme : Connaissance des produits de la famille XEROX

Participants : 7 Participants (SOGAFRIC SERVICES) Raissa Natacha
MAVOUNGOU MALAMBA, Sylvere LOBA, Fabrede Aude MENVOULA
HOUNNOU, Albertine AVOMO ESSONE EPSE IVALA, Ghislain MOUGHIAMA,
Noél Carmen OGANDAGA MOUTOU, Hans Darryl BOUSSAMBA PAMA

Ensemble

>FORMATION COMMERCIALE

Nombre d’heures : 16 Heures

Formateurs : Hugues Valaire LIYAMA MANGOMBIT / Stéphane MORNA-
TOYOTA GABON

Dates : Du 17/03/2021 au 05/05/2021

Lieu: TOYOTA GABON

Théme : Formation en technique de ventes

Participants : 8 Participants (TOYOTA GABON] Aristide NZAGOULOUGA,
Steeve Jacques 0ZIMO, Mesmin MOUELE, Yves LIKE MICHELOT, Lalka
Clarene IVOLO, Henri MPOUNA AYAYI AYIGAN, Djeef TCHIPEMBOUSSOU
NGOMA, Thony Aubin BINDJA

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 42 Heures

Formateur : Martial OUATTARA - XEROX

Dates :Du 02/04/2021 au 19/04/2021

Lieu : SOGAFRIC SERVICES Département ELECTRA

Théme : Technicité des produits XEROX

Participants : 6 Participants (SOGAFRIC SERVICES) Vanessa Miriam
ESSOUGHE EPSE MBANA, Aline NDIMBOU MOUKALA EPSE MBA, Bernice
NEGHE NGUEMA EPSE LANOQY, Yvan Keen NKOMBE, Hugues MVOUBOU,
Claudia HIRSCHFELD épse SEVESTRE

>FORMATION SECURITE

Nombre d’heures : 28 Heures

Formateur : Antoine GUITZOMBI - Cabinet HSEQ Management Consulting
Sarl

Dates : Du 14/04/2021 au 15/04/2021 et du 16/04/2021 au 17/04/2021

Lieu : Gamba

Theme : Conduite défensive

Participants : 7 Participants (SOGAFRIC SERVICES) Lionel Murray PANZOU,
Elie  Bertin INANGA NZAMBA, Willyams MOUNGUENGUI, Ferdinand
DOMBELE NGOMA, Avelin MBOYE, Méthode MBADINGA, Emmanuel
MEBIAME ME NZE

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 18 Heures

Formateur : Honjo - ISUZU

Date : Le 14/04/2021

Lieu : Animée en visio-conférence

Theme : Présentation des marques ISUZU/NPR/D-MAX et autres
modeles

Participants : 3 Participants (SODIM TP) Jean Bernard VOUMBI, Mireille
MEZENNE, Martial MENSAH

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 96 Heures

Formateur : Marie MELIA - XEROX

Dates : Les 24/04 - 04/05 - 07/06 - 14/06/2021

Lieu : SOGAFRIC SERVICES Département ELECTRA

Théme : Production Sales Training

Participants : 6 Participants (SOGAFRIC SERVICES) Vanessa Miriam
ESSOUGHE EPSE MBANA, Aline NDIMBOU MOUKALA EPSE MBA, Bernice
NEGHE NGUEMA EPSE LANQY, Yvan Keen NKOMBE, Hugues MVOUBOU,
Espérance NTAHINTA MBOUMBA

>FORMATION SECURITE

Nombre d’heures : 16 Heures

Formateur : Antoine GUITZOMBI - Cabinet HSEQ Management Consulting
Sarl

Dates : Du 29/04/2021 au 30/04/2021

Lieu : Gamba

Theme : Conduite défensive

Participants : 4 Participants (SOGAFRIC SERVICES) Xavier BAYET, Parfait
MABIKA, Jackie Dora NTSAME OBIANG, Pittie Lionel YOUKOU YOUKOU
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FORMATIONS 2021 (JANVIER - DECEMBRE)

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 20 Heures

Formateur : BOBCAT

Dates : Du 07/06/2021 au 10/06/2021

Lieu : Animée en visio-conférence

Théme : Présentation machine BOBCAT

Participants : 5 Participants (SODIM TP) Rodrigue Michel REKOULA
MASSAMBA, Francis MBATCHI IZEMBI, Vicher Euda MBADINGA, Louis
MBOUITY SAFOU, Philippe MAZIERES

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 15 Heures

Formateur : BOBCAT

Date : Le 11/06/2021

Lieu : Animée en visio-conférence

Théme : Systeme DOOSAN / BOBCAT

Participants : 3 Participants (SODIM TP) Rodrigue Michel REKOULA
MASSAMBA, Louis MBOUITY SAFOU, Philippe MAZIERES

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 124 Heures

Formateur : Amine BRAHIM

Dates : Les 16, 17 et 22/06/2021

Lieu : Centre BOUTONNET-BRENAC / VILLA NAM / Salle de réunion SGS
Theme : Programmation régulateur REGIN - CARE

Participants : 11 Participants (SOGAFRIC SERVICES] Cyril MAH, Christian
COCHET, Frédéric ANTOINE, Charles Mervyne MANGOUKA MATOUMBA,
Jean FAUSTHER KOTA, Bernard TCHOUTIN, Eugene BEYEME NDONG,
Bertrand Robert MOUSSAVOU, Fortunet NGOUA NDONG, Gilles DELAPORTE,
Nucia Verdali MAKOSSO

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 5 Heures

Formateur : KOMATSU

Date : Le 23/06/2021

Lieu : Animée en visio-conférence

Théme : KOMATSU Sécurité

Participants : 5 participants (SODIM TP) Gelase Oswald MOUSSAVOU
MOUSSAVOU, Dine Mendame Paterne V. MOUSSAVOU-MOUSSAVOU,
Rodrigue Michel REKOULA MASSAMBA, Louis MBOUITY SAFOU, Philippe
MAZIERES

>FORMATION TECHNIQUE

Nombre d’heures : 24 Heures

Formateur : EDOU - DIESEL GABON

Date : Le 25/06/2021

Lieu : SODIM TP

Theme : Pont élévateur

Participants : 12 Participants (SODIM TP] Cédrick OBIANG ONDO, Cribeaud
BOUYI NGOUGHOU, Brice NGOMA NZAMBA, Marley Stéphane NDEMBI
MBILA, Clotaire NDOHY, Gildas Régis MACKAYAT, Bertin MAVIOGA,
Cheikne Derdes MBEMBO, Augustin MOUSSAVOU NZIENGUI, Louis Martial
MOUKAGNY, Pascal LIPANDJI TONDA, Christian KOMBO

>FORMATION SECURITE

Nombre d’heures : 126 Heures

Formateurs : Kalex MABIKA / Mali MPEME - INGENIOUS

Dates : Du 30/06/2021 au 23/07/2021

Lieu : Centre BOUTONNET-BRENAC

Theme : Habilitation électrique

Participants : 45 Participants (SOGAFRIC SERVICES) Koffi Franck GBAGBA,
Edouard Jean-Philip ONDO OKEMVELE, Antoine Cédric KOUAWOU MAKAYA,
Paul MOUTOU, Cyril MAH, Narcisse Boris SIMEU, Fabrice OBIANG, Fabrice
OKOUROU, Ulrich MOUSSOUAMY, Bernard TCHOUTIN, Aimé Parfait
NZIENGUI, Donald Ulrich POSSINO ELEMBA, Michel MOUSSAVOU DJIPKAM,
Guy Francois MBINA, Fabrice Noél NDOH, Michaél ONGOLLO, Fortuné
OBIANG EDOU, Saturnin NDONG OBAME, Solange MBAGOU, Sévérin Arsene
LAURIANO MARQUES, Marcel NTOUTOUME NDONG, Bertrand Robert

MOUSSAVOU, Wilfried Emery TCHIKAYA, Hugues Gervais NDOUME, Ganiyou
Bello Yanne MOUHOUBI ABDOUL, Ulrich Mortima MOUBELE, Fred NZOGHE
NKANTA, Armel ALO-ESSONE, Dieudonné MOULEDI MADYBA, William
MOUNGUENGUI, KOMBILA KOMBILA, Martial LEVOGA, Aristide EKOGA
ONDO, Célia GUIEMA, Daniel EPEMBE, André ACKIYE, Eugene BEYEME
NDONG, Joseph NDONG ASSOUMOU, Zéphirin BOETOUMBA LANA, Michel
Lambert ANDJEMBE, Yves TOMBE TOMBE, Daniel MOUKETOU, Charles
Mervyne MANGOUKA MATOUMBA, Gilles MOULEKA, Gary Justin MAGABANDI

>FORMATION SECURITE

Nombre d'heures : 20 Heures

Formateurs : Hugues Valaire LIYAMA MANGOMBIT - TOYOTA GABON

Date : Le 13/07/2021

Lieu : TOYOTA GABON

Theme : KIKEN YOCHI TRAINING

Participants : 20 Participants (TOYOTA GABON] Marc Donald AKOMA, Assad
Claude Darrel AWAR, Christian BEKALE BIBANG, Samuel BISSIELO, Franck Ulrich
DAMINENE EFFAYONG, Fabrice DHYNA DHYNA, Rodrigue EDZANG EDOU, Jesse
KUMBI, Alban Doria LIPOCKO MOMBO, Gildas MAVIOGHA TATY, Charles MBA
ABOUROQU, Jean-Constant MINTSA EYI, Ulysse MOUSSAVOU, Rolland Claude
NDJOUGA, Lonnie Junior NONO NAGATIEGUE, Guelson P. Anicet NTCHORERE,
Steeve NZENGUE IBINGA, Mireille Prisca MEYE MENIE, Didier OULOUGA MAYILA,
Parfait ZOMAKANDO

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d'heures : 8 Heures

Formateur : Marc DELANOE - MAN

Dates : Du 26/07/2021 au 30/07/2021

Lieu : Animée en visio-conférence

Theme : MAN TG3

Participants : 2 Participants (SODIM TP) Gaston NGOUNDOQU, Driss BELFKIH

>FORMATION FOURNISSEURS

Nombre d’heures : 5 Heures

Formateur : Thierry CHAYES - BOBCAT

Dates : 26/07/2021 au 29/07/2021

Lieu : Animée en visio-conférence

Theme : VCR SSL

Participants : 2 Participants (SODIM TP) Rodrigue Michel REKOULA MASSAMBA,
Louis MBOUITY SAFOU

>FORMATION SECURITE

Nombre d’heures : 20 Heures

Formateur : Hugues Valaire LIYAMA MANGOMBIT - TOYOTA GABON

Date : Le 03/08/2021

Lieu : TOYOTA GABON

Theme : KIKEN YOCHI TRAINING

Participants : 20 Participants (TOYOTA GABON) Marc Donald AKOMA, Assad
Claude Darrel AWAR, Christian BEKALE BIBANG, Samuel BISSIELO, Franck
Ulrich DAMINENE EFFAYONG, Fabrice DHYNA DHYNA, Rodrigue EDZANG
EDOU, Jesse KUMBI, Alban Doria LIPOCKO MOMBO, Gildas MAVIOGHA TATY,
MBEANG EYI NGUEMA, Jean-Constant MINTSA EYI, Latka Claréne IVOLO,
Samy Kaylor MBOU, Lonnie Junior NONO NAGATIEGUE, Guelson P. Anicet
NTCHORERE, Steeve NZENGUE IBINGA, Mireille Prisca MEYE MENIE, Didier
OULOUGA MAYILA, Parfait ZOMAKANDO

>FORMATION RH MANAGEMENT

Nombre d’heures : 28 Heures

Formateur : Sophie BOURCIER - KOMO GESTION GROUPE

Date : Le 09/09/2021

Lieu: Animée en visio-conférence

Theme : Formation Nouveaux Notateurs

Participants : 11 Participants (Groupe SOGAFRIC) Tatiana Tanya MBOU
DABANY, Carine Yannick SAKYS MAWOBO, Farouk BOUNECHADA (SODIM
TP), Gérard Noél TRINCHERO, Rolland Claude NDJOUGA (TOYOTA GABONJ,
Jocelyne OWONO née MEKUI ME ZUE (KOMO GESTION GROUPE), Renaud
NANG EDZANG, Olivier REJER, Matthieu JULIEN-HERBULQOT, Julien Michel
SORET [GESPARC), Christophe BART (SOGAFRIC SENEGAL)

Ensemble




DES METIERS ET DES HOMMES

FORMATIONS 2021 (JANVIER - DECEMBRE]

>FORMATION SECURITE

Nombre d’heures : 24 Heures

Formateur : Hugues Valaire LIYAMA MANGOMBIT - TOYOTA GABON

Dates : Le 14/09/2021

Lieu : TOYOTA GABON

Thémes : KIKEN YOCHI TRAINING

Participants : 24 Participants (TOYOTA GABON) Marc Donald AKOMA, Christian
BEKALE BIBANG, Samuel BISSIELO, Eric BIYOGHE ESSONE, Franck Ulrich
DAMINENE EFFAYONG, Fabrice DHYNA DHYNA, Rodrigue EDZANG EDOU,
Jesse KUMBI, Alban Doria LIPOCKO MOMBO, Gildas MAVIOGHA TATY, Ulysse
MOUSSAVOU, MBEANG EYI NGUEMA, Jean-Constant MINTSA EYI, Laika
Clarene IVOLO, Samy Kaylor MBOU, Steeve NZENGUE IBINGA, Mireille Prisca
MEYE MENIE, Didier OULOUGA MAYILA, Martin Jacquys ANGUILET, Aristide
NZAGOULOUGA, Ferdinand MOUSSONGO, Steeve Jacques 0ZIMO, Léonard
MOUVINGA, Angie Fabiola PEMBE BOUNOUNOU

>FORMATION TECHNIQUE

Nombre d’heures : 178 Heures

Formateur : Groupe SOGAFRIC

Dates : Du 20/09/2021 au 02/11/2021

Lieu : Centre BOUTONNET-BRENAC - Gesparc POG - Gesparc FCV

Théme : Test de positionnement Mécanique Auto

Participants : 71 Participants (Groupe SOGAFRIC] Jean Marie BARRO
ADJAKPATY, Mauril MIHINDOU DIBERY, Louis Martial MOUKAGNY, Clotaire
NDOHY, Brice NGOMA NZAMBA, Cribeaud BOUYI NGOUGHOU, Pascal
LIPANDJI TONDA, Bertin MAVIOGA, Marley Stéphane NDEMBI MBILA,
Augustin MOUSSAVOU NZIENGUI, Cédrick OBIANG ONDO, Laurent Michel
NKYE-MEBYAME, Gildas Régis MACKAYAT (SODIM TPJ, Alban Doria LIPOCKO
MOMBO, Jean Paul KOUNGA, Jean-Francois BIYOGO ESSONO, Erci Franck
BIYOGHE ESSONE, Gildas MAVIOGHA TATY, Rodrigue EDZANG EDOU, Steeve
Arnaud NZENGUE IBINGA, Laurent ONANGA BERTEAS, Mireille Prisca MEYE
MENIE, Fabrice DYNHA DYNHA, Didier OULOUGA, Jesse KUMBI, Jean-
Constant MINTSA EYI, Christian BEKALE BIBANG, Samuel BISSIELO, Assad
Claude Darrel AWAR, Guelson P. Anicet NTCHORERE, Lonnie Junior NONO
NAGATIEGUE, Rolland Claude NDJOUGA, Parfait ZOMAKANDO, Charles
MBA ABOUROU (TOYOTA GABON], Tyty Mick Renaud MOUKETOU, Emmanuel
Brice OKOUE MENENE, Stéphane MBOUQSSO, Yves Carmel LIMBA, Thibault
KOMBILA KOUMBA, Achille Gauthier BINGOUNDOU, Yannick Jean Marcel
FAUSTHER KOTA, Ludovic MWEKA, Willy Serge MOUCKETOU, Eric NDONG
NTUTUME, Patrice Hemery ENGOUE-BEKALE, Jean Donus BOUDJOBA, Abel
Firmin ONGO NGUEMA, Josen Stesy MOUITY, Willy Martin OKOULI KATUMBA
NSENGA, Renaud NANG EDZANG, David Sylvain BOUKANGO, Lionel Régis
IBINGA MAPANGOU, Serge Severin MOUKETOU, Olivier NDZANDA TESS,
Blaise NGOMA LOUKELQO (Intérimaire), Djeery MAGANGA MAGANGA, Landry
MBATCHI MBATCHI, Mohamed TATY NZASSY, Alix Fabrice YEKE MOUISSI,
Narcisse N'KOGHE, Serge NZENGUE, Antoine MOUELE, Gilbert MOUELE
NZENGUE, Eury KOBA MOULENDJIBOLO, Alano GUISSOUEGQU, Aimery EYA
MBA, Lionel MBIE KOUMBA, Guy NYOUNDOU, Léandre ONANGA (GESPARC)

>FORMATION BUREAUTIQUE & INFORMATIQUE

Nombre d’heures : 80 Heures

Formateur : TVH - Thierry BELLIARD

Dates : Du 11/10/2021 au 15/10/ 2021

Lieu : Centre BOUTONNET-BRENAC

Theme : Transfert de compétences et prise en main de larchitecture D-365
du Groupe SOGAFRIC

Participants : 2 Participants [KOMO GESTION GROUPE) Jude MANGABOULA
DIFOUTA, Jean Karl Junior N'GOWET

>FORMATION TECHNICO COMMERCIALE

Nombre d’heures : 114 Heures

Formateur : Hugues Valaire LIYAMA MANGOMBIT - TOYOTA GABON

Dates : Du 06/11/2021 au 18/12/2021

Lieu : Centre BOUTONNET-BRENAC

Théme: Nouveau TSA21

Participants : 8 Participants (TOYOTA GABON] Christian BEKALE BIBANG,
Samuel BISSIELO, Jean Paul KOUNGA, Hugues Valaire LIYAMA MANGOMBIT,
Jean-Constant MINTSA EYI, Ulyss MOUSSAVOU BINDZA, Angie Joctane
PEMBE BOUNOUNOU, Laurent ONANGA BERTEAS

10

Ensemble

>FORMATION COMMERCIALE

Nombre d'heures : 24 Heures

Formateur Marie-Thérese OWANKONDET - ECOBANK

Dates : Du 16/11/2021 au 18/11/2021

Lieu : Animée en visio-conférence

Themes :

Participants : 6 Participants (SODIM TP) Awa Christine SANOGO ESSIEYI,
Betty Patricia EYEANG NDOUTOUME, Jean-Bruno MAMBOUNDOU, Donald
MILAM AUDANG, Anthony HERPRECK, Jean-Benoit Pascal TRANCHER

>FORMATION SECURITE

Nombre d’heures : 30 Heures

Formateur : Dorlan MOUBELE - INGENIOUS

Dates : Du 29/11/2021 au 02/12/2021

Lieu: Centre BOUTONNET-BRENAC

Theme : Travaux en hauteur

Participants : 21 Participants (SOGAFRIC SERVICES) Michel Lambert
ANDJEMBE, Xavier BAYET, Daniel EPEMBE, Marius LEVINDA, Amsemne
MASSALA, Narcisse Boris SIMEU, Jean Delard MOUNOMBY, Rhynaldy
MOUSSAVOU, Joseph NDONG ASSOUMOU, Guy Mesmin YOBA, Gabin
DIRAMBA, Alby Fiacre MABAKA, Nucia Verdali MAKOSSO, Sévérin Arsene
LAURIANO MARQUES, Solange MBAGOU, Ganiyou Bello Yanne MOUHOUBI
ABDOUL, Saturnin NDONG OBAME, Edouard Jean-Philip ONDO OKEMVELE,
Guillaume SOUMOUNA, Wilfried Emery TCHIKAYA

>FORMATION TECHNIQUE

Nombre d'heures : 50 Heures

Formateur : Lionel Blondel NDJALOYA - MOUVOUNDI SERVICES

Dates : Du 03/12/2021 au 04/12/2021

Lieu : Moanda

Thémes : Climatisation des Engins

Participants : 5 Participants (SODIM TP) Gelase Oswald MOUSSAVOU
MOUSSAVOU, Germain ABESSOLE ANGOUE, Ronny DITONGA OWOWA, Jean
Romuald SAKYS PEPE, Idriss MBA NDONG

>FORMATION SECURITE

Nombre d’heures : 78 Heures

Formateur : Cyrille MALO - HSEQ CONSULTING

Dates : Du 06/12/2021 au 06/03/2022

Lieu : Moanda

Thémes : Formation HSE

Participant : 1 Participant (SODIM TP) Hike Ulrich NZAME MEFANE

LES FORMATIONS 2021
TOTALISENT

2 887 HEURES
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NOUVEAUX ARRIVES
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Ensemble

SOCIETE NOM(S) PRENOM(S) EMPLOI

SODIM TP ANDONG NGUEMA Grace Edna ASSISTANTE ADMINISTRATIVE
SODIM TP BOUNECHADA Farouk ﬁiﬁ?ogéggbg AEENEE
SODIM TP DELOKONO MAHOUYOU Hippolyte AGENT TECHNIQUE COMPTABLE
SODIM TP GNEMBE PENDI PENDI Candice Magalie ASSISTANT ADMINISTRATIF
SODIM TP MAKOSSO MABOUMBA Chancelle ASSISTANTE ADMINISTRATIVE
SODIM TP MBERAH Moise Dieudonné AIDE MAGASINIER

SODIM TP MBOU DABANY Tatiana Tanya ASSISTANTE DE DIRECTION
SODIM TP NZAME MEFANE Hike Ulrich ASSISTANT ADMINISTRATIF
SODIM TP THOMAS Stéphane CADRE COMMERCIAL
SOGAFRIC SERVICES CHEVRIGNAC David CONDUCTEUR TRAVAUX
TOYOTA GABON NDZENG OBIANG Epse N'NA Suzanne RECEPTION-STANDARD
TOYOTA GABON NKIE ANGO Epse DITOUGOU Elsa Gabriella CEE.TESADMINISTRATION e
GESPARC GNANGA KUIMA MBIKA Aryel Henri ELECTROMECANICIEN
GESPARC JULIEN-HERBULOT Matthieu Paul Jacques EEFSnl?li’r:ljilAIERLE Sl
GESPARC KAH-HULCE Valdy éiﬂgiﬁﬁraLiCHNmUE
GESPARC KOUMBA LEMBANENE Orphée Laurel S?AEPNPTREI\E/(I:SF:SII\IQNUEEMENT
GESPARC MAFOIANA Elvice TECHNICIEN QHSE

GESPARC MBA NGOUWENGA Ep AKOUNGHA  Honorine Loida Catherine ASSISTANTE DE DIRECTION
GESPARC M'BOUH LANGUI Judicaél CHAUFFEUR SPECIALISE
GESPARC MENDOME ENGO Marcel Junior ASSISTANT ADMINISTRATIF
GESPARC MOUNGUENGUI Steeve PEINTRE SABLEUR

GESPARC MOUNZEO Vany Claude MAGASINIER

GESPARC NDJONDO NDEMBERT Severain CHAUFFEUR SPECIALISE
GESPARC NGOMA-MAKAYA Juste Bonheur CHAUFFEUR SPECIALISE
GESPARC SORET Julien Michel DIRECTEUR GENERAL

DEPARTS A LA RETRAITE
SODIM TP MAZIERES Philippe CHEF SCE/ORGANES TP
SOGAFRIC SERVICES BIYO'0 BIYO'O Jean Pierre FRIGORISTE
SOGAFRIC SERVICES MBONZA Alain TECHNICIEN FRIGORISTE
SOGAFRIC SERVICES MINKO BEKALE Eusebe FRIGORISTE
SOGAFRIC SERVICES MOUKETOU Daniel MONTEUR-GAINEUR
SOGAFRIC SERVICES OBIANG-ONDO Joseph Marie FRIGORISTE
GESPARC EDZANG ZUE Désiré MECANICIEN
KOMO GESTION GROUPE MATAMBA Eliane ASSISTANTE DE DIRECTION

DECES

GESPARC

KASSA

Arnaud Hervé

ASSISTANT TECHNIQUE

TOYOTA GABON

IVOLO

Lalka Clarence

AGENT COMMERCIAL




LE GROUPE EN CHIFFRES

BILAN SOCIAL AU 31/12/2020

¢ sodimlip [y sogafric services
EFFECTIFS 2020 DE SODIM TP (CDI-CDD) EFFECTIFS 2020 DE SOGAFRIC SERVICES (CDI-CDD)
TECHNICIEN/ - TECHNICIEN/ '
OUVRIER/ INGENIEUR/ OUVRIER/ INGENIEUR/
z AGENT DE TOTAL z AGENT DE TOTAL
60 52 13 125 114 63 22 199
D TOYOTA ( 9espare
EFFECTIFS 2020 DE TOYOTA GABON (CDI-CDD) EFFECTIFS 2020 DE GESPARC (CDI-CDD)

OUVRIER/ | TECHNICIEN/ ||\ o eNIEUR/ OUVRIER/ | TECHNICIEN/ |\ o NIEURY
EMPLOYE G [ADE CADRE UL EMPLOYE GUENIHE CADRE [RRar
MATTRISE MATTRISE
38 25 8 71 79 47 3 131

GABON-SENEGAL-ANGOLA-FRANCE

EFFECTIFS DU GROUPE SOGAFRIC EN 2018/2019/2020

Effectifs du Groupe SOGAFRIC en 2018

GABON-ANGOLA-FRANCE

Effectifs du Groupe SOGAFRIC en 2019

GABON-SENEGAL-ANGOLA-FRANCE

Effectifs du Groupe SOGAFRIC
967

GABON-SENEGAL-ANGOLA-FRANCE
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BILAN SOCIAL AU 31/12/2020 Ensemble

NOMBRE D’HEURES DE FORMATION PAR TYPE DE FORMATION EN 2020

| | |

LINGUISTIQUE 303

TECHNIQUE _

| AUTRES / Audit Compta Logistique Archivage NSNS ENNIAZ O
RH / MANAGEMENT | s | w2 | 4

| BUREAUTIQUE & INFORMATIQUE |GG 52
COMMERCIALE | 10 | 2% | 0

TOTAL HEURES DE FORMATION 6141 8685 2557

(en nombre d’heures)

TYPE DE FORMATION EN 2020

FORMATIONS
EN 2020

2 557

HEURES

Fournisseurs  Linguistique  QHSE Technique Autres / Audit Compta RH / Management Bureautique
Logistique Archivage & informatique

Heures de formation 2018
Heures de formation 2019

Heures de formation 2020
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RESULTATS AU 31/12/2020 (CHIFFRES CONSOLIDES EN

MILLIARDS DE FRANCS CFA)

CHIFFRE D’AFFAIRES

2018 2019 2020

CHIFFRE D’AFFAIRES

milliards de FCFA

Ensemble des ventes de biens et de prestations de services réalisées

par le Groupe SOGAFRIC pendant l'année.

Ensemble

(en milliards de FCFA)

CASH FLOW CONSOLIDE

2018 2019 2020

2018
2019
2020

Représente ce qu'il reste au Groupe SOGAFRIC apres avoir rémunéré
tous ses partenaires et fournisseurs.

RESULTAT NET CONSOLIDE - PART DU GROUPE

.

2018 2019 2020

RESULTAT NET CONSOLIDE

milliards de FCFA

2018
2019
2020

Différence entre les recettes et les dépenses du Groupe SOGAFRIC.
Il mesure la performance du Groupe.

69,1 Milliards

de chiffre d’affaires en 2020

42,3 Milliards

de fonds propres consolidés - Part du Groupe

8,2 Milliards

de cash flow consolidé

FONDS PROPRES CONSOLIDES - PART DU GROUPE

FONDS PROPRES CONSOLIDES milliards de FCFA

Ensemble des élements de capital et de réserves du Groupe
SOGAFRIC. Il mesure la solidité et la pérennité financiere du
Groupe.

916 Millions

de résultat net consolidé - Part
du Groupe




LE GROUPE EN CHIFFRES

PERIMETRE JURIDIQUE ET SECTEURS D'INTERVENTION | ITETmslE

AU 01/07/2021

SOGAFRIC HOLDING
f 1000 000 000 FCFA

COMPAGNIE DU KOMO
( 9119 800 000 FCFA

'ARC

es parcs automobiles.
e piéces adaptables

Métiers du froid, plomberie, éléctricité, sécurité
2600 572 000 FCFA

TOYOTA GABON

obile
000 000 FCFA

2,70 % SEEG
- o
Production et distributuion énéergie et eau

5000 000 000 FCFA

XNEI2I3WWO0 33 S13LIISNPUl SIS

MABOUMINE

Mines
22500 000 000 FCFA

\ 95,00 %
—

SOGAFRIC SENEGAL

e, LLD

ANGOLA

EUROPE

SECTEURS D'INTERVENTION

BGFI HOLDING -
CORPORATION
141 618 240 000 FCFA
5,00 %
FINATRA -]
Crédit a la consommation
10 000 000 000 FCFA
3,33%
Crédit  la consommation -]
3000 000 000 FCFA

RIO BENGO SOCIEDADE Yt
IMOBILIARIA -

BTA SERVICES

iere et immobiliéres-Bureau d'achats
4500000 €

—» Périmétre géré

SOGAFRIC HOLDING
f 1000 000 000 FCFA

COMPAGNIE DU KOMO

9119 800 000 FCFA

\

99,86 %

SODIMTP

Automobile, matériel TP, forestier et agricole
9084350 000 FCFA

!

90,00 %

GESPARC

Gestion des parcs automobiles
Vente de piéces adaptables

Métiers du froid,

, plomberie, éléctricité, sécurité
21600572 000 FCFA

TOYOTA GABON

Automobile
3027000 000 FCFA

2,70 % SEEG
e -
Production et distributuion énéergie et eau
15 000 000 000 FCFA

XNEIDJI2WWOI 33 S)3143SNPUl SIS

3.72% MABOUMINE
o Mines
22500000 050 FeFA

\ 95,00 %
—

SOGAFRIC SENEGAL

Automobile, matériel TP et agricole, LLD
1000 000 000 FCFA.

ANGOLA

EUROPE

—» Périmetre géré - Périmétre administré

---» Périmétre administré

- Autres applications

PERIMETRE JURIDIQUE

\

19,00 %

BGFI HOLDING
CORPORATION b

141618 240 000 FCFA

5,00 %
FINATRA
Crédit a la consommation g
ssoromren
3,33%
B.V.M.AC ]
Crédit a la consommation
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EN DIRECT DU MARCHE AUTOMOBILE 31/10/2021

Ensemble

MARCHE DE LAUTOMOBILE* VEHICULES INDUSTRIELS

AU 31/10/2021, le marché de l'automobile est en légeére hausse Le Groupe SOGAFRIC détient 63 % des parts de marché sur
avec 78 véhicules vendus en plus a la méme période*. Avec 62 % le segment des véhicules industriels au 31 octobre 2021.

des parts de marché, le Groupe SOGAFRIC conserve sa place de SODIM TP reste leader sur le marché avec 53 % des parts
leader sur le marché automobile avec 1 312 véhicules vendus. de marché avec une progression des ventes de 39,2 %

par rapport a lannée derniere a la méme période*. La
marque vedette de SODIM TP reste MAN avec 72 véhicules
industriels vendus.

VEHICULES LEGERS

En terme de répartition, le marché des véhicules légers s'établit CFAO et TRACTAFRIC conservent respectivement la
a 1852 unités, en progression de 1% par rapport a 2020. deuxieme et troisieme place du classement.

TOYOTA GABON reste leader sur ce segment et détient 49 % des SODIM TP

parts de marché, soit une augmentation de 43 véhicules vendus

comparativement a l'année précédente. En dépit d'une baisse de

8,75 % de ses ventes, CFAO reste deuxiéme du classement.

Quant a SODIM TP, il conserve sa troisieme place avec 235 unités TRACTAFRIC

vendues. TOYOTA

TOYOTA GABON o™

Concernant les marques, ISUZU perd la premiéere place au
détriment de MAN et se place en deuxiéme position.
MERCEDES conserve sa troisieme place avec 37 unités vendues.

MERCEDES

TOYOTA

MITSUBISHI

SUZUKI

FIAT

RENAULT

ZX AUTO

MAZDA

ISUZU

NISSAN
VOLKSWAGEN

PEUGEOT

Zoom sur Port-Gentil

L'ensemble des ventes de véhicules industriels a Port-Gentil a
été réalisé par le Groupe SOGAFRIC. Il s'agit essentiellement de
porteurs et tracteurs de la marque MAN et de bus de la marque
TOYOTA.

LAND ROVER

*chiffres comparatifs entre le 1¢'janvier au 31 octobre 2020 et le 1 janvier au 31 octobre 2021
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> GROUPE SOGAFRIC

LES SOGAFRICAINS MEDAILLES DU
TRAVAIL

Le jeudi 9 décembre, 65 agents du Groupe SOGAFRIC ont
recu la médaille du travail dans l'enceinte de TOYOTA GABON.
Cette année, en raison de la pandémie, la remise des
médailles a été effectuée en petit comité dans le respect des
gestes barrieres.

SODIM TP : 4 argent, 12 bronze

SOGAFRIC SERVICES : 6 argent, 16 bronze
TOYOTA : 2 or, 2 argent, 8 bronze
GESPARC : 5 argent, 9 bronze
KGG : 1 bronze

OR

Charles MBA ABOUROU
Julie EYEANG MEVIANE
ARGENT

Arthur METENOU KOFFI
Auguste KOMBILA NGUELE
Bernadette Blonde SINEU YINFA
Bernard TCHOUTIN
Elisabeth AKOUME NKOUMA
Daniel EPEMBE

Eric NDONG NTUTUME
Fabrice Noél NDOH

Jacques Francois GNANSOUNOU IMBO
Jean-Louis NSEME

Jean-Pierre NDZAGHA MAHOLITSI
John Doris Sandra MBA BEKALE
Ludovic MWEKA

Mesmin MOUELE

Narcisse Boris SIMEU

Solange MBAGOU

Stéphane MBOUOSSO

BRONZE

Armel ALO-ESSONE

Achille Gauthier BINGOUNDOU
Alby Fiacre MABAKA

Aldo Dany MOUSSADJI

Amélie Carole LEMBOUMBA
Amsemne MASSALA

Arnad MOUKETOU-MOUKETOU
Cribeaud BOUYI NGOUGHOU —
Cyr Stéphane NGOUA BOUROBO L=t}
David AYONG ENAME
Eméric Gaston IBINGA MOUSSANDA
Eric Nicaise ONGOUORI
Flore BAKITA EPSE LEMBOUMBA
Fortuné OBIANG EDOU

Patrice Hemery ENGOUE-BEKALE

Gaston GNOUNDOU
Hugues Raphaél NGOUALA

Inés Raissa NTSAME NGUEMA
Jean Félix Lafont BEKA-BE-NZE
Jean Jules ESSONE EKOUAGHE
Jean Michel LOUNDOU
Jocelyne OWONO née MEKUI ME ZUE
José Aurélien NZENGUE

Kévin BENDOME NYA N'NANG
Léonard MOUVINGA

Léonide OBIANG ONDO

Marley Stéphane NDEMBI MBILA
Mélisa Thérese ELENG-ANGO
Michaél ONGOLLO

Nina Armelle N'NEGUE WAFO
Parfait Joseph NZENG OBIANG
Parfait ZOMAKANDO

Pascal BEKOURE MBIRA

Pascal LIPANDJI TONDA

Patrick MOUELE ONANGA
Rodrigue Ghislain MOSSALA
Romain Roussel BEDJABAGA
Samuel BISSIELO

Serge Anicet BOUKINDA BOUKINDA K&
Steeve Arnaud NZENGUE IBINGA Ve
Sylvére LOBA o
Tania Linda ASSENGONE NGUEMA
Vanessa Miriam ESSOUGHE EPSE MBAMA
YIRE IKAPI

Yves Christian NZIENGUI MBADINGA
Zéphirin BOETOUMBA LANA

#
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> GROUPE SOGAFRIC

LES NOUVEAUX SOGAFRICAINS

Le Groupe SOGAFRIC accueille en cette fin d’année, 5
nouveaux Sogafricains. Pour marquer leur premiére année
d'activité au sein du Groupe SOGAFRIC, les nouveaux
Sogafricains ont recu dans le respect des gestes barrieres,

mais conformément a notre chaleureuse tradition, 3 ballons
SOGAFRIC et 3 courriers pour leur famille, leur chef de

quartier et leur chef de village.

SOGAFRIC SERVICES GESPARC

Chancia MATSANGA MOUSSAVOU  Rawlings DONGA KAMBANGOYE
TOYOTA GABON

Céline NDZOULE OBAME
Gérard Noél TRINCHERO
Hélene Ornella NZOUA-NZE
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> GROUPE SOGAFRIC >SODIM TP

NOUVEL OUTIL DIGITAL POUR LES
RESSOURCES HUMAINES

Le Groupe SOGAFRIC poursuit sa transformation digitale
avec la création d’une plateforme RH sur-mesure dédiée
aux tests de recrutement.

Cette nouvelle plateforme permet aux Ressources Humaines et
notamment aux personnes en charge du recrutement, d'évaluer
rapidement les candidats grace a différents tests, dans de divers
domaines (mathématiques, culture générale, mécanique, etc.)
permettant d'appréhender les compétences professionnelles
et aptitudes des candidats pour les postes a pourvoir. Cette
plateforme en ligne est entierement sécurisée et intuitive
grace a une navigation fluide et assistée. Les résultats des
tests se font en temps réel puis un bilan complet du candidat
est disponible a la fin du test. Une véritable solution RH pour
identifier le candidat le mieux adapté aux besoins spécifiques
de chaque poste et aux attentes de lentreprise avec un réel
gain de temps.

> GROUPE SOGAFRIC
SOGAFRIC SENEGAL, DEJA 2 ANS

Au mois de septembre 2021, Monsieur Eric ROUMENGAS,
Directeur Général de SOGAFRIC SENEGAL a présenté une
rétrospection des deux premiéres années de la société.
Malgré un contexte difficile au niveau sanitaire, économique
et un marché trés concurrentiel, une certaine notoriété a été
acquise grace a plusieurs clients importants qui ont choisi le
savoir-faire de SOGAFRIC SENEGAL. De quoi espérer de belles
perspectives pour les prochaines années !

Un pot amical (dans le respect des gestes barriéres), pour féter
ses deux années, a suivi ce discours encourageant pour toute
'équipe.

NOUVEAU NISSAN KICKS, UNE
MODERNISATION REUSSIE.

Le nouveau NISSAN KICKS a pris place au sein du showroom
NISSAN de SODIM TP. Son extérieur a été totalement redessiné
avec audace, et son intérieur a été repensé pour offrir une
nouvelle expérience de conduite. Ce nouveau modéle est équipé
des derniéres technologies qui rendent la conduite a bord plus
fluide et plus confortable.

Décrit comme un véhicule de sport citadin par les uns ou
comme une berline par les autres, le nouveau crossover KICKS
vous offrira des possibilités illimitées et ne laissera personne
indifférent.

> SODIM TP \
NOUVEAU DUSTER, UN SUV A LA
POLYVALENCE HORS PAIR!

Avec un design robuste et moderne, un intérieur rehaussé
et des nouvelles technologies, le Groupe Renault a offert une
nouvelle jeunesse au DUSTER qui affirme son caractere de
baroudeur pour vous accompagner dans toutes vos aventures
et simpose comme le SUV familial emblématique de RENAULT.
SODIM TP a été fiere de le présenter a lensemble de sa clientele
comme un SUV a la polyvalence hors pair.

>SODIM TP
NOUVEL UNIVERS GRAPHIQUE RENAULT,
POUR UNE « RENAULUTION »

Cette année, RENAULT a dévoilé son nouvel univers de marque
avec la présentation de son nouveau logo et de sa nouvelle
charte graphique. Plus concrétement, le losange évolue pour
devenir plus conséquent, plus travaillé et plus qualitatif et pour
vivre en mouvement sur les supports vidéos, numériques et
sur les véhicules.Cette nouvelle identité affiche l'ambition du
Groupe RENAULT de se réinventer avec son nouveau plan
stratégiqgue nommeé « Renaulution ».

D'ici 2024, toute la gamme RENAULT portera ce nouveau logo.
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>SODIM TP

NOUVEAU NISSAN PATROL Y62,
UNE ICONE INEGALEE

Au mois de décembre, SODIM TP a recu le tout nouveau
NISSAN PATROL Y62. Le NISSAN PATROL se réinvente, tout
en conservant les éléments traditionnels qui ont su plaire
a ses adeptes, pour écrire une nouvelle page de Uhistoire
automobile. Arborant un nouveau look révolutionnaire
et équipé de la technologie de « mobilité intelligente » de
NISSAN, ce nouveau 4x4 est la combinaison parfaite entre la
tradition du savoir-faire et l'avenir technologique.

>SODIM TP
NOUVEAU CAMION MAN

Pour cette fin d’année, le nouveau camion MAN a fait son
entrée au Gabon. A l'extérieur pas de révolution stylistique, la
marque reste fidéle a son ADN avec des lignes sobres, mais
par contre de grands changements a lintérieur de la cabine
sont a découvrir. La cabine nouvelle génération des camions
MAN a été repensée pour le bien-étre du conducteur .

19
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>SODIM TP
TRANSPORT FIABLE AVEC MAN

L'entreprise TRYAM, spécialisée dans le transport
d'hydrocarbures, a acquis deux camions citernes MAN
TGS 33.400. Les camions citernes MAN, d'une capacité
de 20 000 litres, sont fabriqués en alliage inoxydable pour
transporter en toute sécurité, et dans le respect des normes
environnementales, des matiéres dangereuses. Pour la
société TRYAM, le transport d'hydrocarbures est maintenant
sécurisé et simplifié.

UN NOUVEAU CLIENT CONQUIS

GLOBAL TRANSPORT, est une entreprise spécialisée dans le
transport de marchandises importées et/ou exportées avec
une flotte importante de plus de 100 camions.

C'est avec une premiére acquisition de sept camions MAN

% TG 40.400 6x4 que GLOBAL TRANSPORT a renforcé sa flotte
i pour plus d'efficacité dans ses activités.

Une belle performance pour SODIM TP qui a conquis un

= nouveau partenaire et ouvert de nouvelles perspectives !
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>SODIM TP
LA COMILOG RENOUVELLE SA CONFIANCE

Durant le deuxieme semestre de l'année, deux pelles
carrieres KOMATSU PC500 ont été livrées sur le site de la
COMILOG. Cet engin offre une combinaison exceptionnelle de
stabilité, de puissance d’arrachement et d'effort de traction.
La COMILOG renouvelle sa confiance envers SODIM TP ce qui
prouve encore une fois, la fiabilité et la robustesse des engins
KOMATSU proposés.

Ce partenariat porte aussi sur un Service Aprés-Vente
optimum. En effet, SODIM TP a positionné des techniciens
et un magasin de piéces détachées sur site permettant ainsi
une intervention immédiate et un travail en continu des

machines KOMATSU sur les sites de la COMILOG.

>SODIM TP
UNE NOUVELLE CONQUETE SIGNEE MAN

SODIM TP a conquis un nouveau client important : La
Gabonaise Forestiere de Transformation (GFT).

C’est en effet neuf grumiers MAN TGS 40.400 6X4 qui ont été
acheminés sur site pour une mise en place opérationnelle
rapide. Une belle preuve de confiance avec cette premiere
acquisition et un nouveau partenariat a venir !

Essayer un camion MAN, c’est l'adopter !

Ensemble

>SODIM TP

UNE CONVENTION NISSAN EN AFRIQUE

DU SUD

Du 22 au 26 novembre 2021, Madame Cécile ANTCHOUEY,
Chef de Service Véhicules Neufs, s'est rendue en Afrique du
Sud pour une présentation complete des nouveaux modeles
NISSAN : le NAVARA, le QASHQAI et le TERRA.

L'objectif de cette convention était de faire découvrir, a
l'ensemble des représentants NISSAN, lévolution des
modeéles : le nouveau design et la technologie NISSAN
Intelligent Mobility. Cette technologie est composée de trois
piliers principaux : conduite assistée, puissance et intégration
pour vivre la route avec plus d'assurance. Aprés la théorie,
place a la pratique avec un « drive test » en situation. Et
pour terminer, tous les représentants ont visité l'usine de
fabrication du NISSAN NAVARA. En effet, NISSAN a localisé
cette usine de montage de voiture en Afrique du Sud, pour
des voitures NISSAN fabriquées en Afrique pour 'Afrique.
Le Gabon attend avec impatience leur arrivée !

>SODIM TP

PERFORMANCE ET POLYVALENCE
AVEC BOBCAT

Le S450 de BOBCAT est une chargeuse compacte tout
en incorporant de nombreux équipements typiques des
plus grosses machines : fourches a palettes, pelles rétro,
raboteuses, balayeuses a godet collecteur, chenilles en
acier, débroussailleuses forestieres, lames de remblayage,
niveleuses, pompes a béton, rouleaux vibrants, tondeuses de
finitions, etc. Un véritable engin « couteau suisse » et

« machine a tout faire ».

Les entreprises telles que CLEAN AFRICA, AGLI et COMILOG
sont déja conquises par cet engin performant et polyvalent.

[/ - —
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>SODIM TP > SOGAFRIC SERVICES

UNE NOUVELLE MARQUE DE CONFIANCE
POUR MAN

La Compagnie des Bois du Gabon (CBG), continue son
programme de renouvellement de sa flotte d’engins et
camions.

La CBG a acquis au total 16 camions MAN : 10 grumiers
TGS 40.480 6x4, 2 tracteurs sellettes 40.480 6x6 et 4 chassis
nus TGM 18.240 4x4. Ce 4eme renouvellement de sa flotte
confirme un riche historique et une grande confiance entre
SODIM TP et la CBG, avec un partenariat qui perdure depuis
plus de 12 ans.

LA POLYCLINIQUE DR CHAMBRIER
S'EQUIPE AVEC SOGAFRIC SERVICES

La Polyclinique Dr Chambrier s’est adressée au savoir-faire
de SOGAFRIC SERVICES pour installer dans U'ensemble
de son établissement la climatisation D.R.V (a Débit
de Réfrigérant Variable) MITSUBISHI. Ce systéeme est
doté d'une technologie plus économique a lusage, plus
respectueuse de l'environnement et qui régule parfaitement
la température ambiante selon les zones.

Les patients pourront se faire soigner dans le confort d'une
température idéale grace a SOGAFRIC SERVICES.

> SOGAFRIC SERVICES

DE NOUVEAUX BUREAUX CLIMATISES
POUR BGFIBANK

SOGAFRIC SERVICES a procédé a linstallation de la
climatisation D.R.V (a Débit de Réfrigérant Variable]
MITSUBISHI dans les nouveaux locaux de BGFIBank et elle
en assurera également la maintenance. Le nouveau batiment
BGFIBank Gabon respire un air de fraicheur grace au savoir-
faire de SOGAFRIC SERVICES.

> SOGAFRIC SERVICES DEPARTEMENT
ELECTRA

CONTRAT XEROX AVEC LA SEEG

La SEEG a décidé de confier au Département ELECTRA
de SOGAFRIC SERVICES, via un contrat de location, la
maintenance et la gestion de 86 imprimantes multifonctions
XEROX.

L'ensemble du parc est sécurisé pour renforcer la protection
des documents, diminuer les co(its des impressions et
améliorer la productivité des agents.

Qualité, efficacité et rentabilité sont les maitres-mots
d'ELECTRA Département de SOGAFRIC SERVICES !

Xerox

EN BREF... EN BREF... EN BREF... EN BREF... EN BREF...EN BREF... EN BREF..

CHANGEMENT D’ECLAIRAGE

LA BEAC (Banque des Etats de Afrique Centrale), basée a Franceville, a fait appel
au professionnalisme de SOGAFRIC SERVICES pour changer lensemble de son
éclairage et la remise aux normes de la totalité des armoires électriques de protection
de la banque. Passant a un éclairage LED de qualité pour augmenter sa luminosité
au sein des bureaux mais aussi réduire limpact environnemental en baissant sa
consommation d’énergie.

Mission accomplie pour SOGAFRIC SERVICES !
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> SOGAFRIC SERVICES

DEPARTEMENT ELECTRA
REFECTION DU SHOWROOM BUREAUTIQUE

Le showroom bureautique a été entierement repensé pour
accueillir sa clientéle et présenter lensemble des marques
distinctivement : XEROX - MUTOH - HP - LENOVO - DELL.

e XEROX, expose une large gamme d’imprimantes
multifonctions et son papier de qualité ;

e MUTOH met en avant ses machines d'impressions
grand format sur un podium haut en couleurs ;

e Les ordinateurs de nouvelle génération HP, LENOVO et
DELL sont mis en avant dans un corner dédié et tres
pratique.

ELECTRA Département de SOGAFRIC SERVICES, a mis
en avant son nouveau showroom par le biais de couleurs
modernes, rappelant les univers de limpression numeérique
et informatique, le tout avec un éclairage LED chaleureux
optimisant l'exposition.

> SOGAFRIC SERVICES
DEPARTEMENT ELECTRA

LA COMILOG RENOUVELLE SON MOBILIER
DE BUREAU

La COMILOG a de nouveau fait le choix de s’équiper
en mobilier de bureau chez ELECTRA Département de
SOGAFRIC SERVICES. La COMILOG a donc réitéré sa
confiance, pour lacquisition de bureaux modernes et
de qualité, permettant de créer des espaces de travail
agréables et efficaces pour le bien-étre de ses salariés (un
concept cher a la COMILOG). . o=« =1 =

> TOYOTA GABON

LINDESTRUCTIBLE SERIE LAND CRUISER
FETE SES 70 ANS

La premiére génération, baptisée Land Cruiser BJ, a
officiellement été lancée en 1951, et compte maintenant 13
générations (de 1951 a 2021). Une formidable épopée pour
cette série de véhicules devenue mythique grace a sa fiabilité
et ses aptitudes uniques. TOYOTA GABON a fété dignement
cet anniversaire en exposant lensemble des modeles
historiques, sous forme d'affichage, dans lenceinte du
showroom de TOYOTA GABON, mais aussi par le biais d'un
musée virtuel sur le site Internet de TOYOTA GABON. De quoi
se remémorer de bons souvenirs.
Joyeux anniversaire Land Cruiser !

LE ROI DE LA ROUTE : LC 300

Fort d’'un héritage de 70 ans de conduite tout-terrain, le
tout nouveau TOYOTA Land Cruiser 300 est plus puissant
que jamais. Le roi des 4x4 propose un tout nouveau design
et un habitacle high-tech (écran tactile du systeme d'info
divertissement de 12,3 pouces qui permet d‘afficher
le systeme de caméra a 360°, laffichage téte haute, le
purificateur d'air et la reconnaissance des empreintes
digitales pour l'embarquement).

La nouvelle architecture et Llutilisation intensive de
matériaux légers ont permis de réduire le poids de 200 kg,
permettant d’abaisser le centre de gravité et améliorant
ainsi Uexpérience de conduite.

Cette nouvelle version est une prouesse technologique
rare en termes de puissance, de sécurité, de confort et de
commodité.
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> TOYOTA GABON

> TOYOTA GABON

TOYOTA GABON a remporté deux nouveaux trophées
TOYOTA en reconnaissance du travail accompli par les
équipes et selon les objectifs établis sur l'année 2020.

Le Service Apres-Vente (Départements Atelier et MPR] a
recu le trophée de bronze pour « IAFRICA AFTER SALES »
récompensant la réalisation des différentes taches telles
que les campagnes de rappel TAKATA, le taux de réalisation
FIR [« Fix it Right », atteint a 81 %), les formations des
vendeurs piéces et la sécurité en entrepots et dans latelier.

Un trophée d’argent « TOYOTA SALES » a été décerné
au Département des ventes de véhicules neufs pour la
réalisation de belles performances sur son volume de
ventes de véhicules, son positionnement sur le marché,
sa présence sur le digital ainsi que le lancement de son
nouveau modeéle de berline « STARLET ».

Félicitations aux équipes de TOYOTA GABON !

NODEVIES

AMBULANCES TOYOTA

Le modéle TOYOTA Land Cruiser Ambulance est
spécialement aménagé pour le transport des patients
et leur prise en charge rapide. Il est muni de kits pour
les situations d'urgences : trousse complete de premiers
secours, défibrillateur, oxygene, kit de sauvetage, etc. Fiable
et doté de fonctionnalités pour une meilleure assistance
médicale, ce véhicule est a découvrir chez TOYOTA GABON.

[P

> TOYOTA GABON

UN AUTORADIO A LERE DU NUMERIQUE

TOYOTA GABON propose dorénavant, sur commande,
un autoradio High Tech au format d’'une tablette avec de
nombreuses caractéristiques : 3 bandes de fréquences FM,
1 sortie USB, 1 lecteur de DVD via USB, Bluetooth, Wifi avec
point d'acces, 32 Go de mémoire interne, récupération des
commandes de climatisations et du volant, caméra de recul,
capteurs de pression pneumatique, etc.

De quoi améliorer votre confort durant vos trajets !
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> GESPARC > SOGAFRIC SENEGAL

DU NOUVEAU DANS LA FLOTTE

GESPARC, leader de la location au Gabon propose a sa

clientele une large gamme de véhicules adaptés a tous les

besoins. Il agrandit sa flotte avec deux nouveaux véhicules

de la marque TOYOTA :

e |a STARLET, une citadine au design audacieux,
fonctionnelle et agréable a conduire ;

e |e LC 300, le roi du tout-terrain alliant puissance et
intérieur high tech.

De quoi faire rougir la concurrence et prouver, encore une
fois, limportance que GESPARC accorde a la satisfaction de
ses clients.

> SOGAFRIC SENEGAL
NEW HOLLAND, LEADER MONDIAL DU
SECTEUR DES MACHINES AGRICOLES

La majorité des clients de SOGAFRIC SENEGAL, concernant
NEW HOLLAND, sont des agriculteurs indépendants ou des
G.I.E. qui achetent leur matériel par le biais de crédit a la
L.B.A (La Banque Agricole). Cette méme banque a diversifié
son offre et SOGAFRIC SENEGAL a récemment effectué
sa premiere vente par le guichet de crédit-bail. En effet, la
compagnie fruitiere, Grands Domaine du Sénégal (GDS),
acteur économique important dans la région de Saint-Louis,
a acquis au mois de septembre, deux tracteurs de la marque
NEW HOLLAND pour pouvoir développer son activité agricole.
Grace a sa présence a Saint-Louis, SOGAFRIC SENEGAL est
toujours plus proche de tous les acteurs économiques de la
vallée, dont les agrobusiness.

\
LA NOUVELLEREFERECEATOW: cm
1AINTENANT AU SENEGAL

SOGAFRIC SENEGAL PRESENT SUR TOUS
LES FRONTS.

Du 2 au 4 novembre 2021, toute l'équipe commerciale de
SOGAFRIC SENEGAL a participé au salon « SIMP ». De
nombreuses rencontres et échanges prometteurs ont été
effectués, notamment avec des opérateurs du secteur
de Uextraction miniere. Le salon SIMP Sénégal attire une
gamme unique et diversifiée d’investisseurs miniers dans
la finance, les services, l'exploration et la production et les
industries institutionnelles, représentant les secteurs public
et privé de 30 pays. Durant le salon, SOGAFRIC SENEGAL a
exposé un tractopelle CASE 580T ainsi qu'un pick-up FIAT
full-back... Les deux véhicules, adaptés a la demande du
salon SIMP, ont attiré tous les regards !

casE sz AV

Y SIM

SENEGAL 2021

> SOGAFRIC SENEGAL
TRANSFORMATION D'UNE
MOISSONNEUSE BATTEUSE

SOGAFRIC SENEGAL, répond & tous les besoins de ses
clients, et le prouve encore une fois avec la transformation
de la moissonneuse batteuse NEW HOLLAND en version
chenille. Une cérémonie a été organisée par la Banque
Agricole pour cette premiere livraison dans la vallée de
lAnambé en présence du Superviseur Commerciale de la
zone sud de la Banque Agricole, du Directeur Général de la
SODAGRI (Société de Développement Agricole et Industriel],
du Préfet, du Maire de la ville et des grands producteurs du
bassin. Une belle opportunité pour SOGAFRIC SENEGAL
d'accroitre sa notoriété !




A LAFFICHE

>S0DIMTP >SODIM TP
AVECISUZU,DECOUVREZ LAVRAIEPUISSANCE AUCUNE ROUTE NE LUI RESISTE

SODIM TP a commencé lannée en puissance avec la Le mois de mai a été dédié au pick-up tout terrain MAZDA
marque ISUZU et ses modéles D-MAX et MU-X arborant, BT-50. A travers une campagne, SODIM TP a souhaité
tous deux, des équipements modernes, un confort certain et souligner son caractére pratique (idéal pour la vie active) et
une mécanique fiable. Choisir ISUZU, c’est faire le choix de son adaptabilité. Avec une capacité de charge maximale de

la robustesse. 3200 kg, ce pick-up est dimensionné pour vous accompagner

sur toutes les routes.

< sodimip

DECOUVREZ
LA VRAIE PUISSFINCE
oyl

A PARTIR DE

32 RsTooEo;; FCFATIC
>SODIM TP
LA VOITURE IDEALE POUR VOTRE FAMILLE

Alors prét pour prendre la route 7!

>SODIM TP La NISSAN ALMERA, une berline au compromis parfait
VIVEZ VOS PASSIONS AVEC RENAULT entre espace, confort et élégance, a fait lobjet de deux
belles campagnes promotionnelles durant les mois d'avril
Du 16 mars au 30 avril 2021, les véhicules RENAULT : et septembre. Prenez place, elle n'attend plus que vous !
DUSTER, OROCH, KWID, LOGAN, SANDERO et DOKKER VAN
ont été mis a U'honneur chez SODIM TP. Des berlines, aux /-\
SUV en passant par les véhicules utilitaires, SODIM TP offre NISSAN ALMERA
ioie\]/iézgtentele la possibilité de choisir la RENAULT qui lui V pob“}?‘(%;ggi"‘ﬁﬁ:

VIVEZ VOS PASSIONSI
AVEC RENAULT

DU 15 AU 31 MAI 2021
NISSAN | 13:960:000me
ALMERA|[12500000%

>SODIM TP

>SODIM TP
s . MAN, UNE PROMOTION PLEINE DE PUISSANCE
A LA DECOUVERTE DE BOBCAT
En mars, SODIM TP a mis en avant les engins BOBCAT Du 1°" mai au 30 juin 2021, le Département de piéces
venant compléter les produits de son Département engins. détachées de SODIM TP a fait bénéficier sa clientele de 25 %
Une occasion de plus pour sa clientele de profiter d’engins de réduction sur l'ensemble des ses pieces MAN, 100 %
puissants et adaptés a tous types de travaux. d'origine. Une campagne promotionnelle élaborée avec
¢ sodimip puissance pour montrer la robustesse et la fiabilité de MAN.
¢ Bohcat. pav ot
“T=== NOUVEAU
CHEZ SODIM TP PERFORMANCE ‘ \
7 g VENEZ DECOUVRIRA NOTRE VARIETE DENGINS B0 g — | 4 oy T
” : ROBUSTESSE N PU|SSANCE

CONFORT P T 00| 3] e oo IFIABILITE




>SODIM TP
UN TRANSPORT FIABLE AVEC ISUZU

Au mois de juin, c’est ISUZU TRUCKS qui est a 'honneur.
Ces camions dont les maltres mots sont sérénité, rigidité,
fiabilité et solidité sauront vous accompagner et s'adapter
aux exigences d'un dur labeur.

ISu2uU ¢ sodimip
—= ) 3 = 3
= E““‘W | @@
. - | Z\ S (N TRANSPOR] FIABLE AVEC
i E

= LES ASSOCIES PARFAITS !

SODIM TP MET A VOTI

DES ASSOCIES EN AFFAIRES QUI NE VOUS LACHERONT PAS.

> SODIMTP
FIABILITE VERIFIEE POUR LAFRIQUE

En juillet, c'est au tour du NP300 de NISSAN de faire sa
promotion. Vendu (uniquement) chez SODIM TP, le NISSAN
NP300 HARDBODY est le pick-up utilitaire dont vous avez
besoin. Assemblé en Afrique, pour braver les conditions
exigeantes du continent africain. Le NISSAN HARBODY
NP300 a prouvé depuis des années qu'il est concu pour
durer (tres) longtemps !

mas
NP300 HARDBODY DC

APARTIR DE

19.000.00

FCFATTC

SODIMTP

AMPLIFIEZ VOS CAPACITES

Au mois de septembre, ISUZU fait sa rentrée avec son pick-
up X-RIDER. Associant design, capacités de chargement
(jusqu'a 1020 kg) et vraies aptitudes tout-terrain, le ISUZU
X-RIDER saura ravir les professionnels en quéte de
performances. Une campagne globale, avec trois visuels,a
été réalisée pour montrer les différents atouts de ce pick-up.

AMPLIFIEZ vos
CAPACITES

" DURABILITE

"~ FABILITE

= CAPACITE
s i
( g@dim“;rp one Industrielle Oloumi Libreville

Zone Industriel
Téléphone: +24177 293876

>SODIM TP
PROFITEZ DE LA BALADE

Chez NISSAN, la rentrée a débuté avec une promotion sur
le X-TRAIL. Une offre exceptionnelle pour ce SUV avec un
extérieur aérodynamique et un intérieur ultra-confortable.
NISSAN X-TRAIL est le meilleur compagnon de voyage pour
toute la famille | Prét a embarquer ?

DU 06 SEPTEMBRE AU 05 OCTOBRE 2021

>SODIM TP
PLUS AUDACIEUX QUE JAMAIS

La nouvelle NISSAN KICKS a enfin été révélée au Gabon,
de quoi enchanter la clientéle de SODIM TP. La campagne a
été lancée via un teasing mi-octobre pour une révélation au
mois de novembre. Ce cross-over primé arbore un nouveau
style plus audacieux que jamais et une technologie de pointe
pour inspirer votre confiance au volant.

L'audacieuse nouvelle

Nouveau issan Kicks
Nissan Kicks ,ML\nlS,f,mone expérience de conduite

Disponible bientot

> SOGAFRIC SERVICES
DES PROMOTIONS GLACIALES

Du 15 mars au 15 mai 2021 et du 15 novembre au 31
décembre 2021, SOGAFRIC SERVICES a fait bénéficier sa
clientéele d'une promotion de 15 % sur la gamme ICESTREAM
et WP. Deux campagnes de communications relayées par
"Monsieur PINGOUIN™ pour créer une bonne visibilité et
faire face a une concurrence accrue sur le marché de la
climatisation.

5, sogatiic sarvices < gogalric services
A M

)18 MARS AU 15 g 55, »

PRO

SUO0BTU 169 150 au e de 199 000 FexaTT:
TE00BTU211 650 aueu 6249 000 FerATIC
TEO00BTU 283 150 au e 80 333 000 FerA TTC:
24000B1U 396 100 au o o 466 000 oA TTC




> SOGAFRIC SERVICES

DEPARTEMENT ELECTRA
NOUS IMPRIMONS AVOTRE IMAGE

Au mois de juin, le Département ELECTRA de SOGAFRIC
SERVICES a mis en avant son service de reprographie.

Ce service permet aux clients d'imprimer des flyers, des
cartes de visites, des dépliants, des enveloppes, des faire-
part, des brochures, des affiches, des rapports,etc. Mais
aussi de photocopier ou de scanner des documents et ce au
meilleur rapport qualité-prix !

SOGAFRIC SERVICES DEPARTEMENT ELECTRA, la
reprographie professionnelle pour tous.

(& sogafiic services

NOUS =]
IMPRIMONS A
VOTRE IMAGE.

e e e
IMPRESSIONS | PHOTOCOPIES | SCANS
= Flyers, Enveloppes, Faire-part

= Cartes de visite, Dépliants
L] Brochu?es me:rke‘inz Ca‘(a\ogues, r- REPROGRAPH‘E
® Rapports, Manuels PROFESS'ONN ELLE

= Affiches, Menu restaurant
® Papier en-téte, Reliure...

POUR TOUS __I

SOGAFRIC SERVICES
DEPARTEMENT ELECTRA

DESTOCKAGE : JUSQU'A - 80 % DE REDUCTION

Du 14 juin au 16 juillet 2021, le Département ELECTRA
de SOGAFRIC SERVICES a mené une opération de grande
envergure. Un déstockage allant jusqu'a 80 % de réduction
sur lensemble du showroom : home cinéma, lot de
chaises, console, lit, bloc tiroir, bureau, composition de
table, congélateur, etc. Une belle occasion pour trouver des
meubles de qualité a petits prix.

Du 14 Juin au 16 Juillet 2021

USOU’A 1

> SOGAFRIC SERVICES
DEPARTEMENT ELECTRA

DES SOLUTIONS ADAPTEES A VOTRE STYLE DE VIE

Le Département ELECTRA de SOGAFRIC SERVICES a
présenté les nouveautés HP a sa clientéle de particuliers
et de professionnels. Une large gamme HP aux nouvelles
fonctionnalités pour trouver des solutions a vos besoins !

&) uogulne nmm:

I ¥
DES SOLUTIONS QD

ADAPTEES A VOTRE
STYLE DE VIE!

> SOGAFRIC SERVICES

DEPARTEMENT ELECTRA
XEROX WORKCENTER 6515

Une rentrée réussie pour le Département ELECTRA de
SOGAFRIC SERVICES avec sa promotion sur la toute
nouvelle XEROX 6515 ! De quoi impressionner sa clientéle a
petits prix grace aux couleurs de vos impressions.

Xerox

8815 IMPFIIMANTE CDULEUR j

> SOGAFRIC SERVICES

DEPARTEMENT ELECTRA
MEUBLEZ-VOUS A PETITS PRIX

Au mois d’octobre, GAMI, marque de meubles de qualité au
style moderne et éco-responsable, a fait son entrée dans le
showroom d'ELECTRA. Une occasion révée pour s'équiper a
moindre co(t.

‘ sogcnmﬂle services

GAMME GAMI DISPONIBLE-DANS NOTRE: SHOWROOM ELECTRA EN CENTRE-VILLE

SOGAFRIC SERVICES

DEPARTEMENT ELECTRA
UN SAVOIR-FAIRE POUR UNE MEILLEURE
RENTABILITE

XEROX, leader mondial de limpression numérique, cloture
'année avec une campagne productive pour mettre en avant
son savoir-faire. XEROX est la solution pour améliorer la
performance et la sécurité de tous sur le lieu de travail avec
un Service Apres-Vente de qualité.

€ nogﬁl«le wvlee“




> TOYOTA GABON
HILUX AU CCEUR DE LAVENTURE

Au mois de mars, TOYOTA GABON a lancé une campagne
d’envergure pour accueillir le tout nouveau TOYOTA HILUX. Un
pick-up modernisé encore plus puissant et plus confortable
que les versions antérieures. Le TOYOTA HILUX saura vous
accompagner avec style dans toutes vos aventures avec
robustesse.

@
HILUX AUCOEUR
PEL” AV

www.toyota-gabon.com

> TOYOTA GABON

DECOUVREZ NOTRE SITE REVISITE

Enjuin, il a soufflé un vent de renouveau chez TOYOTA GABON
avec un site Internet entierement revisité. De nombreuses
fonctionnalités ont été ajoutées (chatbot, barre de recherche,
« Showroom 360° », brochure par modele) et d’autres ont
été améliorées pour toujours étre a la pointe de l'innovation.

Sc‘g)“?@ 1]
@ o G

&,
@ Chatbot &5 Nouveaux Modéles

@ TOYOTA

Decouvrez notre
site revisité.

. Profitez de nos nouvelles fonctionnalités sur

Www.toyota-gabon.com | O\

@ Nouvelles f

és & e-sh

> TOYOTA GABON

70EE ANNIVERSAIRE LAND CRUISER

En Octobre, TOYOTA GABON a souhaité célébrer le 70°me
anniversaire du mythique Land Cruiser en déployant une
campagne de communication a la hauteur de ce véhicule
d'exception. Le Showroom de TOYOTA GABON s'est
transformé en un musée retracant 'évolution du véhicule de
légende. Le site Internet de TOYOTA GABON n’a pas été en
reste ; longlet « Musée virtuel » et « Historique » ont été
rajouté pour loccasion. Une facon pour TOYOTA GABON de
célébrer ce véhicule de renom comme il se doit.

@ TOYOTA

o

| O :
: Joth

ANNIVERSARY.

1951-2021

- #70YEARSSTILLCRUISING

Oans L e des stk dspnbes e st e

> TOYOTA GABON
LE ROI DE LAROUTE

En novembre, TOYOTA GABON prolonge la féte en présentant
la nouvelle géneration appelée “Land Cruiser 300". Le
style massif reste dans la veine de son prédécesseur qui
aura tout de méme vécu presque 13 ans. Une campagne
impressionnante et pleine de puissance pour montrer les
nombreux atouts de ce veritable roi du tout-terrain.

55 TOYOTA

@-

LE RI.'.II

w:toyota-gabon.com

> GESPARC

LE CARREFOUR DE LAUTOMOBILE

Pour cette fin d’année, GESPARC a dévoilé sa toute nouvelle
campagne institutionnelle pour mettre en avant l'ensemble
de ses départements : location longue durée, location courte
durée, négoce, les ventes de véhicules a Port-Gentil et
également rappeler les différentes marques qu'il représente:
TOYOTA, RENAULT, ISUZU, MAZDA, NISSAN, BOSCH, VALEO,
YUASA. Cette campagne purement digitale a été présentée
par les agents de GESPARC via des capsules vidéos, pour
donner envie a sa clientele de (reJdécouvrir lensemble des
Services proposes.

Q gespare

GESPARC
LE CARREFOUR

> SOGAFRIC SENEGAL

JEEP & FIAT

On n’en finit pas de parler de JEEP et FIAT au Showroom
de SOGAFRIC SENEGAL ! Durant lannée 2021, SOGAFRIC
SENEGAL a continué de présenter les véhicules de la gamme
FIAT et JEEP. Une offre d'achat sous forme de pack pour
satisfaire lensemble de la clientéle.

UNIRIO

|MBATTABLE

TRAVAIL ET POUR VOTRI
APAR'nR DE371 uoon’c/Mol i

9 Avec une assurance tous ri isques
# Maintenance tous les 5000 km
& Véhicule de remplacement

en cas dentretien ou de sinistre

o O I

e s cerbinr -.-'\.n--(

DE UAUTOMOBILE

r
~




COTE WEB

> GROUPE SOGAFRIC

En 2021, la transformation digitale continue pour l'ensemble
des entités du Groupe SOGAFRIC pour créer une nouvelle
relation client, plus valorisante et plus intime.

Les pages Facebook, Instagram et LinkedIn sont devenues
des outils incontournables pour gagner en visibilité et
réactivité, pour partager des informations sur les produits
et les services. Mais aussi, pour faire passer des messages
forts en période de pandémie. _

Bien qu’ouvert aux changements, le Groupe SOGAFRIC n’a
pas dérogé a la traditionnelle mise en avant des temps
forts qui ont marqué cette année 2021 : journée nationale
de la femme, féte du travail, féte des meres et des peres,
féte nationale, soutien a la lutte contre le cancer et le SIDA.

,‘;ctobre Rosedm

>SODIM TP

Les pages Facebook et LinkedIn de SODIM TP publient du
contenu de qualité. Ludiques et informatives, les pages
mettent en avant les différentes marques de concessionnaires
(RENAULT, MAZDA, ISUZU, NISSAN, MAN, KOMATSU,
BOBCAT ..] en s'adaptant aux perpétuelles évolutions de
Facebook : vidéo, sondage, publication colorée, humeur, etc
pour rester en contact avec sa communauté.

Hauteur  Empag
1855mm 2970 m,

auso
215mm,

Quelles
Sont ses
Imensions >

29

Ensemble

>SODIM TP

Pour fournir a sa communauté des plateformes au contenu
densifié, SODIM TP a créé les pages Facebook de NISSAN
GABON et ISUZU GABON. La page NISSAN GABON propose
un contenu trés interactif avec la mise en avant des dernieres
nouveautés sur les différents modeles.

L'audacieuse nouvelle
Nissan Kicks
lntepsxfwez votre

Nissan Gabon
@Nissan241 - Concession automobile

Plus v

1h saime Q
Accuell  Avis  Vidéos  Photos

A Joir tout Créer une publication
A propos oot (B, pul

G Photonidéo Q sesusia & tgentior des amis

La page ISUZU Gabon montre sa pleine puissance a sa
communauté sur l'ensemble de sa gamme de véhicules et
sa gamme de camions.

VOTRE PARTENAIRE
DE CONFIANCE

DURABILITE
FIABILITE
CAPACITE

rd sodinn I Zone indusriee Qoun Ubrevile

ISUZ2U Isuzu Gabon

@IsuzuGabon - Concession automobile

Accuell  Avis  Vidéos  Photos  Plus v 1l Jaime Q

A propos Voir tout R Créer une publication

1&d_Pnotorviaéo Q Jesuisia & identifier des amis

Du c6té de MAZDA, un site internet a été développé et
mise en ligne : www.mazda-gabon.com pour donner plus
d’informations sur Uensemble des véhicules proposés au
Gabon.

AR DE (A PERFORMANCE

MAZDACX-5




COTE WEB

> SOGAFRIC SERVICES

La page de SOGAFRIC SERVICES continue d’égailler ses
fans. Pour cette année, la page a axé ses publications sur les
offres promotionnelles, les astuces et conseils climatisation
et les jeux. Les publications postées sur les pages Facebook
et LinkedIn ont été empreintes de fraicheur, sans manquer
d'informer sur les offres promotionnelles en cours et le
savoir-faire des techniciens.

LA CHALEUR
AUSSI FAIT
SARENTREE!

AVEZ
GROUPE V!
f"I{US D'ENERGlE

> SQGKFRIC SERVICES
DEPARTEMENT ELECTRA

La communauté des fans du Département ELECTRA est
toujours aussi fidele pour liker, commenter et partager
les posts des pages Facebook et LinkedIn. Des publications
hautes en couleurs ont été publiées sur les pages pour
mettre en avant les promotions, les nouveaux arrivages ou
encore les nouvelles technologies, afin de tenir au courant en
temps réel tout potentiel client.

IMPRIMANTE MULTIFONCTIONS COULEUR
ALTALINK® C8155

ECRAN TACTILE COULEUR
INTUITIF

RS
15.7 INCH FHD

HPTNV214A
207 INCH (#D
DECOUVREZ
LA GAMME DE
| FAUTEUILS DE f i = = |
§  DRECTION ; el 42— )_

P a—

Des capsules vidéos ont été créées au deuxieme semestre
de cette année pour mettre en avant la nouvelle gamme
GAMI, et le showroom de XEROX, de quoi impressionner les
clients et les inviter a se rendre dans le showroom du centre-

ville. @

lectra
.. oclobre. @

de votre maison avec notre nouvel arrivage de meubles GAMI.
notre showroom pour découvri les meilleurs rapports Qualité / Prix |

GAMI

FABRICANT FRANCAIS

SHOWROOM XEROX
“o

> TOYOTA GABON

Non satisfait de son succés sur les pages Facebook et
LinkedIn, TOYOTA GABON a souhaité conquérir l'univers
d’Instagram. TOYOTA GABON propose sur l'ensemble des
pages un contenu dynamique et interactif pour répondre
aux internautes de plus en plus connectés. Au mois d’avril,
un contenu informatif sur le site Internet revisité avec une
nouvelle fonction, le Chabot pour guider les internautes au
mieux dans leurs recherches.

ACCESSIBLE SUR
PC, Tablette et Smartphone

Des questions ?

DECOUVREZ NOTRE
NOUVELLE FONCTION

CHATBOT

Pour sensibiliser sur la securité routiére, au mois d'ao(t,

TOYOTA GABON a mis en ligne un grand jeu avec application.

Pour le lancement mondial du LC300, TOYOTA GABON a
pu inviter ses clients sur une plateforme dédiée ou sur les
réseaux sociaux pour découvrir en avant premiere le tout

nouveau modele.
@ TOYOTA GABON

™ Le nouveau

TODAYINZ

The All New LAND CRUISER

- June 9% 2021
bl 20:30 GMT + 3:00

P 0:29/0:56

Pour commémorer les 70 ans de Land Cruiser, TOYOTA

GABON a réalisé plusieurs actions digitales :

e Des publications retracant Uhistorique du Land Cruiser
de 1955 a nos jours;

e Un grand jeu a fort engagement ol nous avons pu
visualiser les nombreux partages des internautes sur
les anciennes images ou des expériences inédites du
Land Cruiser. Un billet d'avion pour un aller-retour a
Istanbul, et beaucoup d’autres lots ont été offerts.




COTE WEB

>T ABON

Une série de témoignages de propriétaires de Land Cruiser Durant le dernier trimestre de l'année, des publications
avec des retours d’expériences montrant toute la notoriété informatives sous forme de vidéos ont été créées afin de
de ces véhicules d’exception. montrer les différents départements de GESPARC sur

l'ensemble du territoire gabonais.

> GROUPE SOGAFRIC EMPLOI

La page Facebook du GROUPE SOGAFRIC EMPLOIS continue
sa mission qui est celle d'étre un outil RH permettant de
recruter des candidats susceptibles d'apporter leur savoir-
faire et leur savoir-étre au service du Groupe SOGAFRIC.

5 Groupe Sogafric Emplois
x¢ g nov. a10:46 5]

ue Lourde Automobile

Chef d'Atelier Mécaniq
Libreville... Voir plus .
Nous recruto

\ \\
#“ SOGAFRIC
EMPLOIS

Nous recrutons

AGENT
COMMERCIAL

> GESPARC

Présent sur Facebook et sur LinkedIln, GESPARC continue ¥ , o VEHICULES
de fidéliser ses fans en présentant des offres et des services " s, v SOHARRIE

correspondant parfaitement aux besoins de sa clientele.

SOGAFRIC
EMPLOIS

> SOGAFRIC SENEGAL

Depuis leur lancement, les pages Facebook et LinkedIn
de SOGAFRIC SENEGAL fédérent autour d'elles une
communauté solide avec des publications sous formes de
visuels et de vidéos tous plus attrayants les uns que les
autres.

o Sogafric Senegal G Sogafric Senegal
ilya 5 heures - @ 11nova”.13_e

La Fiat Fullback sait faire preuve de polyvalence Conscient des enjeux de l'agriculture pour le

pour s'adapter a vos envies et vos besoins.... Voir g::verlofpemem e i gyl
o € la distribution de machines per... Voir pl:sn
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Lagrlclullur_e :un secteur négligé
. malls qui pourrait enrichir
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) sogafiic services

@@"@clhf@ Département MOBILIER & BUREAUTIQUE

NOUVEAU SHOWROOM
SOGAFRIC SERVICES DEPARTEMENT ELECTRA
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